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Interessierte außerhalb Sachsens können sich 
zu unserer Fortbildung „Systemische Männerberatung“ 
2025-2027 informieren.

Veranstaltende: Landesfachstelle Männerarbeit der LAG Jungen- und 
Männerarbeit Sachsen e.V. & Institut für psychosoziale Gesundheit Leipzig

Fortbildungsinhalte
Diese Themenbereiche werden in der Fortbildung 
geschlechtersensibel reflektiert:

• Modul 1: Grundlagen systemische Beratung
• Modul 2: Familie, Vaterschaft, Care
• Modul 3: Umgang mit Emotionen, Selbstsorge
• Modul 4: Männlichkeiten im Wandel
• Modul 5: Körper und Gesundheit
• Modul 6: Beziehungsgestaltung und Sexualität
• Modul 7: Gewalt, Konfliktlösungsstrategien
• Modul 8: Arbeitswelt, Berufsausstieg
• Modul 9: Migration und Männlichkeiten
• Modul 10: Kolloquium und Abschlussfest

Dauer der Fortbildung: September 2024 — März 2026

Beginn des ersten Moduls: Grundlagen, Beratungskontext und 
Biographiearbeit; Dozent: Frank Wünsche; Montag 16.09.2024 —
Mittwoch 18.09.2024

Zeiten: erster und zweiter Tag 10:00 — 17:00, dritter Tag 9:30 — 15:30

Ort: Institut für psychosoziale Gesundheit Leipzig, 
Ferdinand-Rhode-Str. 34, 04107 Leipzig

Kosten der Fortbildung: 3.500 €, zzgl. 150 € Bearbeitungsgebühr 
(bis 24.05.24 Frühbuchrabatt von 600 €), Ratenzahlung möglich.

Der Fortbildungsdurchgang 2024 wird für Teilnehmende aus 
Sachsen (Wohn- bzw. Dienstadresse) durch die Sächsische Auf-
baubank SAB gefördert. Eine zusätzliche individuelle Förderung 
ist möglich, sprechen Sie uns an.

»Die Teilnahme an der Fortbildung war für mich eine 
persönliche und berufliche Bereicherung. Ich habe nicht 
nur wichtige Einblicke in die spezifischen Themen der 
Männerberatung erhalten, sondern auch gelernt, wie ich 
meine männlichen Klienten besser unterstützen kann. Die 
praxisnahen Übungen und die inspirierenden Diskussionen 
haben mir neue Perspektiven eröffnet und meine Arbeit als 
Berater nachhaltig beeinflusst. Diese Fortbildung war für 
mich ein echtes Highlight!« Claus Schütte, Berater und Dozent

Ihr Ansprechpartner
Jörg Gakenholz, M.A. Soziologie
Referent Fortbildung

0351- 275 145 53
joerg.gakenholz@juma-sachsen.de

SEPTEMBER 2024   —  MÄRZ 2026

→ Unsere ausgesuchten 
Dozenten mit spezifischer 
Expertise in der Männer-
beratung führen Sie durch 
die Fortbildung

→ Unsere Fortbildung 
für Sie, um das „System“ 
Mann zu erforschen und 
zu verstehen

→ (Selbst-)Reflexive 
Auseinandersetzung 
mit Männlichkeit(en)

→ 6 Supervisiontage für 
die Erweiterung Ihrer 
Beratungskompetenzen  

»In der Männerberatung wird die Vielfalt von 
Männlichkeiten sichtbar. Männer stark machen 
damit sie ihr Leben bewältigen und sich sanft 
zeigen können. Meine Empfehlung: Sei dabei.«

Sascha Möckel, progressiver Männerdenker und 
Berater, Männernetzwerk Dresden

Foto: Thomas Schlorke



»Ich war auf der Suche nach einer Fortbildung, die mich 
speziell in der Arbeit mit jugendlichen männlichen Klienten 
unterstützt. Die Fortbildung in systemischer Männerberatung 
hat meine Erwartungen übertroffen. Die praxisorientierten 
Module und die Möglichkeit zur Supervision haben mir nicht 
nur wertvolle Einblicke in die männliche Psyche gegeben, 
sondern auch meine Beratungsfähigkeiten auf ein neues 
Level gehoben. Ich kann diese Fortbildung uneingeschränkt 
empfehlen!« Osama Naser, Sozialpädagoge und Berater

»Die Fortbildung in systemischer Männerberatung hat 
mein Verständnis für die Bedürfnisse männlicher Klienten 
revolutioniert. Durch die praxisnahen Übungen und die 
professionelle Anleitung der Dozenten habe ich gelernt, 
gezielt auf die Herausforderungen und Anliegen meiner 
männlichen Klienten einzugehen. Diese Fortbildung hat 
meinen Beratungsansatz nachhaltig verbessert und meine 
Arbeit bereichert.« Olaf Knoblauch, Sozialarbeiter und Berater

MÄNNER 
GUT 
BERATEN

Die Dozenten - sie formen die Qualität unserer Fortbildung

Sie wollen Männer (noch) 
besser beraten?
Dann ist unsere Fortbildung “Systemische Män-
nerberatung” für Sie genau das Richtige. Die neue 
Fortbildung startet im September 2024 in Leipzig. 

In zehn thematisch gegliederten Modulen vermit-
teln wir spezifisches Wissen, das zur Beratung 
männlicher Zielgruppen unerlässlich ist.

Darüber hinaus sind sechs Supervisionen 
vorgesehen, die den Bezug zu Ihrem Beruf bilden 
und Ihre Beratungskompetenzen erweitern.

Frank Wünsche
M.A. Erziehungswissenschaften, Lehrtherapeut 
für Systemische Therapie und Beratung (ipg 
Institut für psychische Gesundheit Leipzig)

Ralf Lemke
Dipl. Theologe, Systemischer Therapeut und 
Supervisor (Dresdner Institut für Systemisches 
Arbeiten)

Jan Klement
Dipl. Sozialpädagoge, Systemischer 
Therapeut und Supervisor, Koordinator 
Männerhaus Leipzig

Prof. Heinz-Jürgen Voß
Professur für Sexualwissenschaft und 
Sexuelle Bildung an der Hochschule 
Merseburg

Enrico Bischof
Dipl. Soziologe und 
Systemischer Einzel-, Paar- 
und Familientherapeut, Männerberater 
beim Männernetzwerk Dresden

Stefan Beier
Dipl. Soziologe, Gendertrainer, Körper- und 
Bewegungstherapeut (Landesfachstelle 
Männerarbeit Sachsen)

Özcan Karadeniz
Politikwissenschaftler und 
systemischer Berater; politischer 
Bildungsarbeiter zu Migration, 
Diversity, Empowerment

Männer haben keine Probleme! 
Viele Männer vermeiden es, bei Krisen eine Bera-
tungsstelle aufzusuchen. Das muss nicht sein! 
Wir haben diese qualitativ hochwertige Fortbildung 
aufgebaut, damit Sie noch besser auf die Bedürfnisse 
von Männern eingehen können und Männer sich von 
Ihrem Beratungsangebot angesprochen fühlen.
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FAMILIEN- UND 
LEBENSBERA-

TUNG, ERZIEHUNGS-
BERATUNG

PAARBERATUNG,
SCHWANGERSCHAFTS-

KONFLIKTBERATUNG

BERATUNG IN BETRIE-
BEN, UNTERNEHMENSBE-

RATUNG, SCHULDNER-
BERATUNG

BERUFS- UND ABEITS-
LOSENBERATUNG, 
BILDUNGS- UND 

STUDIENBERATUNG

OPFER- UND TÄTER-
BERATUNG, 

STRAFFÄLLIGEN-
HILFEN

LEITUNG EINER 
MÄNNERGRUPPE,
BERATUNG IN DER
MÄNNERARBEIT

ZIELGRUPPEN
Personen, die männliche Klienten 
betreuen oder ihr Fachwissen in 

diesem Bereich vertiefen möchten 
und eine systemische Haltung in 
ihre Beratungspraxis integrieren 

wollen.


